DOVE E QUANDO

AGENDA

‘—\\‘

sr.‘\O N

’V"

GID e lieta di invitarti al convegno

ASSOCIAZIONE DIRETTORI RISORSE UMANE

LAVORO E LAVORATORI CHE CAMBIANO.

LE PRINCIPALI NOVITA' DEL 2017.

Milano, Mercoledi 12 Aprile 2017
ore 16.00

Sede di Nctm

Via Agnello n° 12

MM1-MM3- Fermata Duomo
Clicca qui per la mappa

16.00 Saluti di apertura a cura di
Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.ZD.P/H.R.D.A.

16.15 Inizio dei lavori con

Michele Bignami, Responsabile del dipartimento del Diritto del
Lavoro e delle Relazioni Industriali Nctm Studio Legale

Daniele Fumagalli, Senior Associate Nctm Studio Legale

17.00 Tavola rotonda con

Marco Gay, Presidente Giovani Imprenditori Confindustria
.Luca Resnati, Vice President HR - Southern Europe sub region

Schaeffler Italia S.r.1.

Valeria Innocenti, responsabile Area Lavoro e Previdenza

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza

18.00 Sessione di domande e risposte

18.30 Conclusioni e aperitivo offerto da 1
“ Nctm

OBIETTIVI

INFO&ADESIONI

Il mondo del lavoro e in continua evoluzione: i vecchi schemi si
adattano sempre meno alle tipologie di lavoro moderne. Nuovi
business, nuove tecnologie e nuove organizzazioni del lavoro
richiedono nuove norme di riferimento.

Nelle ultime settimane é stato finalmente dato nuovo impulso
all’opera di riassetto del mondo del lavoro, grazie all’approvazione
di un’ulteriore parte del Jobs Act. Questa volta le novita
riguardano le modalita di lavoro dipendente (c.d. smartworking)
e le nuove tutele che sono che sono state concesse ai lavoratori
autonomi, sino ad ora trascurati dalla riforma.

Contemporaneamente, la Corte di Cassazione a Sezioni Unite
(sent. 1545/2017) ha ribaltato un suo consolidato insegnamento
per tutti coloro i quali ricoprono la carica di amministratore di
societa, negando ad essi lo status di lavoratore: insieme
vedremo le conseguenze sui rapporti di lavoro esistenti e sui
rapporti futuri.

IL CONVEGNO E RISERVATO A DIRETTORI, DIRIGENTI, FUNZIONARI HR,
IMPRENDITORI IN ATTIVITA E ASSOCIATI A G.I.D.P. O
AD AZIENDE CLIENTI NCTM

Non sono ammessi consulenti e giornalisti, se non invitati in qualita di relatori.

SI PREGA DI COMUNICARE LA PROPRIA ADESIONE
entro e non oltre martedi 11 Aprile e di attendere conferma di avvenuta
registrazione, SCRIVENDO A segreteria@gidp.it o ufficio@gidp.it
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http://www.askonsulting.it/
http://www.bureauveritas.it/
http://www.ccglobal.it/
http://www.cineas.it/
http://www.defensis.it/
http://www.granchiepartners.it/
http://www.mcs-selection.it/
http://www.jobmetoo.com/
http://www.nctm.it/it
http://risorse-hr.it/
http://www.studiopagani.it/sito/it/14/7/studio-associato-pagani/chi-siamo.html
https://www.willistowerswatson.com/
https://www.google.it/maps/place/Via+Agnello,+12,+20121+Milano/@45.4649646,9.1907301,18z/data=!4m5!3m4!1s0x4786c6ae4c05dde5:0xc2a6dbb69348cff!8m2!3d45.4657502!4d9.1925626
mailto:segreteria@gidp.it
mailto:ufficio@gidp.it
http://www.nctm.it/it

