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obiettivi, strumenti e modalita di gestione

0ttty MERCOLEDI
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Durante il seminario si analizzeranno gli obiettivi di una policy
4 ;/o ORE 16.00 aziendale che preveda piani di incentivazione al personale
° dipendente, con particolare attenzione agli strumenti utilizzabili,
alle loro caratteristiche e agli aspetti di gestione operativa.
MILANO, SEDE DI
v
J o B FARM Verranno presentate “le best pratice” del mercato e analizzati i
ACTL trend futuri.

VIA PRIVATA DUCCIO DI . . . . . g P . .
BONINSEGNA N°21 Si analizzeranno inoltre gli aspetti fiscali di alcuni strumenti con

accenni ai profili sanzionatori legati anche alla entrata in vigore dal

PER VISUALIZZARE LA 2016 del protocollo per lo scambio automatico dei dati “Common
MAPPA Reporting Standard”.
CLICCA QUI
. AGENDA
IL CONVEGNO E I
RISERVATO
, l { :gg('—)‘éf;‘#mg'fg :&'—E' 16.00 SALUTI DI APERTURA
AZIENDE CLIENTI PAOLO CITTERIO, Presidente Nazionale GIDP
ASSOCAAF
16.15 -17.00
PER ISCRIVERSI LUCA BAROLDI, Reward Consulting Business Leader Mercer Italia
CLICCARE QUI E MASSIMO MAGNI, Senior Manager Mercer Italia
COMPILARE IL FORM
ENTRO E NON OLTRE OBIETTIVI DI UNA EFFICACE POLICY DEGLI INCENTIVI Al DIPENDENTI:
o MARTEDI 13 NOVEMBRE STRUMENTI E PROFILI OPERATIVI, PRASSI DI MERCATO E TREND FUTURI
ATTENDERE

CONFERMA DI AVVENUTA 17.00 - 17.45

REGISTRAZIONE EZIO ESTE, Dottore commercialista esperto fiscalita internazionale Assocaaf SpA

f5%)  ALTERMINE DEI LAVORI ANTONIO CATTANEO, esperto fiscalita internazionale Assocaaf SpA
VERRA’ OFFERTO UN
APERITIVO DA ASPETTI FISCALI E SANZIONATORI DEGLI STRUMENTI

ALLA LUCE DEL COMMON REPORTING STANDARD
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18.00 CONCLUSIONI E APERITIVO
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