ASSOCIAZIONE DIRETTORI RISORSE UMANE

convegno
QUADRO NORMATIVO E STRUMENTI GESTIONALI

e GIOVEDI
8 MARZO 2018 OBIETTIVI
[e)

%9 ORE 16.00 L 1r}contro ha l.OblettIVO di appfofonfinte, f:mche alla .luce delle:
ultime novita, il quadro normativo di riferimento e gli strumenti
gestionali attivabili in azienda.

MILANO, SEDE DI
Si partira da una panoramica delle principali regole previste dalla

v
|J o B FA R M Legge 68/99, per passare alla convenzione art. 14 d.lgs. 276/03 (se

ACTL I’azienda non procede direttamente all’assunzione del disabile puo
VIA PRIVATA DUCCIO  assolvere all’obbligo affidandosi ad una cooperativa sociale di
DI BONINSEGNA tipo B) al d. lgs. 81/2015 (intervenuto in materia, ampliando le
N°21

tipologie contrattuali con le quali € possibile inserire in azienda i
PER VISUALIZZARE lavoratori disabili) al D. lgs. 151/15 (con modifiche che incidono
g LA MAPPA sulla modulazione variabile degli obblighi quantitativi di

CLICCA QUI assunzione ed altre che riguardano le modalita di assunzione
nonché gli incentivi ad esse connesse).

Tutti questi aspetti verranno approfonditi con le parti sociali
(Assolombarda e CISL) e attraverso le esperienze concrete di
imprese (Johnson Controls e Liyreco Italia) e operatori del settore

IL CONVEGNO E (Right Hub).
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