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è lieta di invitarla al convegno 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

DIRIGENTI: 
VERSO NUOVE REGOLE 

E NUOVE PRASSI 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Milano, Mercoledì 10 Dicembre 2014 
presso la sede di  

NCTM – Studio legale Associato 
Via Agnello n° 12  

MM1 – MM3 Fermata Duomo  
 

Il convegno è riservato a Direttori e Dirigenti della funzione HR in attività.  

Non sono ammessi consulenti e giornalisti se non invitati in qualità di relatori. 

Si prega di comunicare la propria adesione e di attendere di ricevere conferma di avvenuta registrazione. 

PER INFORMAZIONI E ADESIONI 

segreteria@gidp.it - ufficio@gidp.it  
 tel. 02/86984813 

 

AGENDA 
 

16.30 Registrazione dei partecipanti 
 

16.45 Saluti di apertura a cura del Dott. Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.I.D.P./H.R.D.A.  
 
 

17.00 Inizio dei lavori con i relatori 
 

 

Michele Bignami – Coordinatore del Dipartimento di Diritto del Lavoro e  
delle Relazioni Industriali, NCTM Studio Legale Associato 

 

Responsabile area sindacale Assolombarda 
 

Marco Crippa – Direttore Risorse Umane e Organizzazione, Goglio S.p.A. 
 

Roberta Russo – Associato del Dipartimento di Diritto del Lavoro e  
delle Relazioni Industriali, NCTM Studio Legale Associato 

 
 

18.45 Sessione di domande e risposte 
 

19.00 Conclusione 
A seguire cocktail gentilmente offerto da NCTM – Studio Legale Associato 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI 
 

La recente disdetta da parte di Confindustria del CCNL Dirigenti, la sentenza della Corte di 
Giustizia Europea che estende alle rappresentanze sindacali dei dirigenti i diritti di informativa 
in caso di licenziamenti collettivi, la norma che ora prevede il reintegro in caso di licenziamento 
discriminatorio o ritorsivo, le prassi sempre più diffuse di contrattazione individuale. Tutto ciò 
mentre i dirigenti diminuiscono. Tutti questi aspetti verranno discussi con i relatori presenti al 
convegno. 
 


