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sono lieti di invitarla al convegno

AGENDA

16.30 Registrazione dei partecipanti
16.45 Saluti di apertura a cura del Dott. Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.I.D.P.
17.00 Inizio dei lavori con i relatori

Michele Bignami - Socio e Coordinatore responsabile del Dipartimento di Diritto del Lavoro,
NCTM Studio Legale Associato; Fabio Carniol — Managing Director per I'ltalia, Towers Watson,;
WELFARE AZIENDALE Fabio Cusin - Amministratore Delegato, Ticket Gemeaz; Paola Gilardoni - Segretario regionale,

F RELA ZIONI CISL Lombardia; Luca Pesenti - Docente di organizzazioni sociali e welfare plurale, Universita

Cattolica del S. Cuore di Milano; Giovanni Scansani - Amministratore Delegato, Welfare
SINDACALL Company; Federico Trutalli - Socio e Responsabile del Dipartimento di Diritto Tributario, NCTM
ESPERIENZE CONCRETE Studio Legale Associato

18.45 Sessione di domande e risposte
19.15 Conclusioni e cocktail offerto da NCTM - Studio legale Associato

OBIETTIVI
Milano, Martedi 10 Giugno 2014 Il convegno si propone di esplorare le tematiche del Welfare Aziendale in chiave pratica e concreta sotto il
presso la sede di profilo fiscale, contrattuale ed operativo (soluzioni web e supporti flexible benefit innovativi).
NCTM - Studio legale Associato Alcune nuove riflessioni potranno aprire prospettive innovative od arricchire percorsi gia avviati con
Via Agnello n’ 12 I'obiettivo di accrescere gli effetti che l'introduzione dei Piani di Welfare Aziendale sono tradizionalmente

MM1 - MM3 Fermata Duomo in grado di generare.

N CT Partner G.I.D.P. G Il convegno ¢ riservato a Direttori e Dirigenti della funzione HR in attivita.
Studio Legale Associato ‘ on sono ammessi consulenti e giornalisti se non invitati in qualita di relatori.
TOWERS WATSON LA/ T ke Cermear N lent list tat lita di relat
Si prega di comunicare la propria adesione e di attendere di ricevere conferma di avvenuta registrazione.
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