
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                              Partner G.I.D.P. 
 
 
 
 
 
 

è lieta di invitarla al convegno 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

IL JOBS ACT  
È LEGGE 

TUTTE LE NOVITÀ SULLA 
NUOVA RIFORMA  

DEL LAVORO 
 

E A SEGUIRE… 
TIFIAMO TUTTI INSIEME  
LA NOSTRA NAZIONALE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Milano, Martedì 24 Giugno 2014 
presso la sede di  

NCTM – Studio legale Associato 
Via Agnello n° 12  

MM1 – MM3 Fermata Duomo  

 
 

Il convegno è riservato a Direttori e Dirigenti della funzione HR in attività. 
Non sono ammessi consulenti e giornalisti se non invitati in qualità di relatori. 

Si prega di comunicare la propria adesione e di attendere di ricevere conferma di avvenuta registrazione. 
 

 

PER INFORMAZIONI E ADESIONI 
segreteria@gidp.it - ufficio@gidp.it 

tel. 02/86984813 
 

                                                        

AGENDA 
 

16.00 Registrazione dei partecipanti 
 

           16.20 Saluti di apertura a cura del Dott. Paolo Citterio, Presidente Nazionale G.I.D.P. 
 

   16.30 Inizio dei lavori con i relatori 
 

Michele Bignami – Socio e Coordinatore responsabile Dipartimento di Diritto del Lavoro,  
NCTM Studio Legale Associato 

Massimo Bottelli – Direttore settore Lavoro, Welfare e Capitale umano, Assolombarda 
Luca Felesina – Avvocato Dipartimento Diritto del Lavoro, NCTM Studio Legale Associato 
Stefano Lava – Avvocato Dipartimento Diritto del Lavoro, NCTM Studio Legale Associato 

Roberta Russo – Associato Dipartimento Diritto del Lavoro, NCTM Studio Legale Associato 
Alberto Zappa – Segretario Fim Cisl Lombardia 

 

17.30 Sessione di domande e risposte – 18.00 Conclusione del convegno 
 

OBIETTIVI 
 

Il 15 Maggio la Camera ha approvato la nuova normativa sul Lavoro, cosiddetta Jobs Act, che l’esecutivo Renzi 
ha voluto “per favorire il rilancio dell’occupazione e per la semplificazione degli adempimenti a carico delle 
imprese”. Il provvedimento prevede interventi sul contratto di lavoro a termine, sul contratto di apprendistato, 
sul contratto di solidarietà e la smaterializzazione del DURC (Documento unico di regolarità contributiva). 
Nel corso del convegno verranno passate in rassegna tutte le novità introdotte dalla Riforma e verrà dato 
spazio al dibattito per sottoporre ai legali e ai colleghi presenti varie richieste di chiarimento e/o confronto. 

 

IL PROGRAMMA PROSEGUE PER TUTTI I DIRETTORI DEL PERSONALE  
TIFOSI DELLA NAZIONALE ITALIANA CHE VOLESSERO TRATTENERSI: 

 
 

18.00 Proiezione MONDIALI DI CALCIO: Italia – Uruguay, I° TEMPO  
 

18.45 Intervallo e cocktail offerto da NCTM – Studio legale Associato 
 

19.00 Proiezione MONDIALI DI CALCIO: Italia – Uruguay, II° TEMPO 
 

 


