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CONSULENZA DEL IAVORO LEGALE E GESTIONALE
HR * IABOUR CONSULTANCY * LEGAL

> QUANDO
Giovedi 12 Marzo 2015, ore 16.30

> DOVE
Milano
Piazza Gae Aulenti
Sede di Unicredit
Torre B, 10° Piano — Aula Jodice

» COME RAGGIUNGERE LA SEDE
MM2-MMS5 Fermata Garibaldi
Clicca qui per la mappa

» INFORMAZIONI E ISCRIZIONI

Il convegno e riservato a Direttori e Dirigenti della
funzione HR in attivita e associati a G.I.D.P.
Non sono ammessi consulenti e giornalisti

se non invitati in qualita di relatori.

SI PREGA GENTILMENTE DI COMUNICARE LA
PROPRIA ADESIONE (E DI ATTENDERE DI
RICEVERE CONFERMA DI AVVENUTA
REGISTRAZIONE) SCRIVENDO A
segreteria @gidp.it o ufficio @gidp.it
O TELEFONANDO AL NUMERO
02 86984813

ASSOCIAZIONE DIREYTOR! RISORSE UMANE

®Jobmetoo """ NCTM @ PERFORMANSE
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La invita al [(§ON\ZS410)

OBIETTIVI DELL’INCONTRO

I convegno si propone di affrontare due
tematiche di estrema attualita:

Jobs act — I1 20 Febbraio 2015 il Governo ha
approvato, in via definitiva, due decreti
legislativi recanti le disposizioni in materia di
contratto di lavoro a tempo indeterminato a
tutele crescenti e le disposizioni per il riordino
della normativa in materia di ammortizzatori
sociali in caso di occupazione involontaria e di
ricollocazione dei lavoratori disoccupati. Lo
stesso Consiglio dei Ministri ha poi approvato, in
via preliminare, il testo organico semplificato
delle tipologie contrattuali e la revisione della
disciplina delle mansioni e le disposizioni in
materia di conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro.

CCNL Dirigenti - 11 30 Dicembre 2014 ¢ stato
raggiunto 1'accordo per il rinnovo del contratto
collettivo nazionale di lavoro per dirigenti di
aziende produttrici di beni e servizi. Il nuovo
contratto presenta importanti novita sia per
quanto concerne la disciplina del rapporto di
lavoro e il trattamento economico, ma anche con
riferimento al sistema di welfare contrattuale.

E

CCNL DIRIGENTI

(TUTTE LE NOVITA DELL’ACCORDO DI RINNOVO)

AGENDA

16.30 Registrazione dei partecipanti
16.50 Saluti di apertura a cura di

Paolo Citterio
Presidente Nazionale G.I.D.P./H.R.D.A.

17.00 Inizio dei lavori con
Avv. Antonio Simonetti
Socio Studio Legale Simonetti

17.30 Tavola rotonda con
Marco Crippa
Direttore Risorse Umane e Organizzazione
Goglio S.p.A.

Livio Lannutti
Funzionario area sindacale
Assolombarda

Andrea Scaffidi
Senior Consultant
Towers Watson

Gianluca Tartaglia
Componente della Segreteria
Fim-CISL Milano Metropoli

Modera
Pietro Scardillo
Giornalista collaboratore di Italia Oggi

18.30 Sessione di domande e risposte

19.00 Conclusioni e rinfresco gentilmente
offerto da Towers Watson presso
RED - la Feltrinelli


https://www.google.it/maps/place/Piazza+Gae+Aulenti/@45.483518,9.189408,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x4786c1332e2eb9d7:0x2f86b92bf4d43071
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