
LA NUOVA NORMATIVA
EUROPEA SULLA TRASPARENZA

DELLE RETRIBUZIONI:
OPPORTUNITÀ E RISCHI

La recente normativa europea in
materia di trasparenza delle
retribuzioni rappresenta in prospettiva
una modifica molto rilevante alle
regole e prassi vigenti in Italia:
l’obiettivo dell’incontro è quello di
valutare in prospettiva strategica come
cogliere le opportunità e mitigare i
rischi connessi a questa nuova
regolamentazione al fine di poterne
governare l’applicazione in modo
efficace.
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