
PERCHÈPERCHÈ  
ASSOCIARTI AASSOCIARTI A
GIDP?GIDP?  

IL NETWORK DI ECCELLENZA DEGLI HR 
“per la Cura del Capitale Umano”



NETWORK DI ECCELLENZA 

FORMAZIONE CONTINUA

CONDIVISIONE DI BEST PRACTICES E POLICY INNOVATIVE

AGGIORNAMENTO NORMATIVO COSTANTE 

VISIBILITA' PROFESSIONALE

10 MOTIVI PER ENTRARE IN10 MOTIVI PER ENTRARE IN
GIDPGIDP::

INCONTRI ISTITUZIONALI DEDICATI

TAVOLI DI CONFRONTO CON I DECISION MAKERS

PARTNER DI ALTO LIVELLO

ACCESSO A RISORSE PREMIUM

BENEFITS ESCLUSIVI



LE DOMANDELE DOMANDE
PIÙ FREQUENTIPIÙ FREQUENTI
POSTE A GIDP...POSTE A GIDP...

COME PARTECIPARE?COME PARTECIPARE?



@reallygreatsite

QUALI SONO LE
MODALITA’ DI
ISCRIZIONE?

Ci sono diverse
tipologie di quote

associative:
individuale, aziendale,

junior.

QUANDO TEMPO
RICHIEDE LA

PARTECIPAZIONE
ALLE ATTIVITA’

PREVISTE?

PUOI DEDICARE IL
TEMPO CHE VUOI

partecipando ai tavoli,
ai gruppi o solo ai

seminari e agli eventi

SE NON RIESCO A
PARTECIPARE ALLE
INIZIATIVE CHE MI

INTERESSANO?

NESSUN PROBLEMA:
NELLA TUA AREA
RISERVATA TROVI 

tutte le registrazioni
delle iniziative, le

dispense, i contributi,
ecc.

L’ASSOCIAZIONE E’
NAZIONALE?

Si. con associati 
attivi in TUTTA ITALIA



UNISCITI A NOI!UNISCITI A NOI!
ENTRA A FAR PARTEENTRA A FAR PARTE
DEL NETWORK GIDPDEL NETWORK GIDP

PER INFO&ADESIONIPER INFO&ADESIONI
HTTPS://GIDP.IT/COME-ASSOCIARSI/HTTPS://GIDP.IT/COME-ASSOCIARSI/


