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FATTISPECIE, RESPONSABILITA SOLIDALE,
EQUIVALENZR DEI TRATTAMENTI ECONOMICI E NORMATIVI, SANZIONI,
REGOLARITA GONTRIBUTIVA, PATENTE A PUNTI.

Con la conversione in legge n. 56 del D.L. n. 19/24, viene rimodulato il
quadro normativo all'interno del quale le aziende devono operare su temi
centrali dell’'appalto, della somministrazione e del distacco, estendendo il
regime di responsabilita solidale ex art 29 D. Lgs 276/2003. La norma inoltre
definisce l'istituto dell'equivalenza dei trattamenti economici € normativi
nellambito dei contratti di appalto, inasprisce il regime sanzionatorio,
introduce |la patente a punti per i lavori svolti nei cantieri.

| punti di novita, coordinati con la disciplina generale che regola tali istituti,
verranno illustrati con il consueto taglio operativo € nei relativi aspetti

applicativi.
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