
In un contesto sempre più digitalizzato il tema della cybersecurity non è più
appannaggio della funzione IT dell’azienda: l’HR si trova in prima linea nel collaborare
con la funzione IT e soprattutto nel formare le proprie risorse in quanto è sempre più
importante educare le persone a prevenire qualsiasi tipo di rischio.
 

Durante l’evento verrà introdotto l’attuale contesto, focalizzandosi sulle reali minacce
di organizzazioni cybercriminali alle quali le imprese di ogni tipo e dimensione sono
esposte. 
Grazie alla presenza di esperti del settore, verranno:
 

spiegate le modalità operative sia preventive sia proattive da impiegare; 
forniti spunti di formazione dedicati alle risorse umane per aumentare la
consapevolezza al rischio cyber;
suggeriti input per delineare il miglior approccio risk-adjustment 
presentate statistiche comparabili nel tempo per una mitigazione del rischio
continua, pluriennale ed a 360°

 

L’intervento terminerà con una testimonianza di un’azienda che ha vissuto un’
importante transizione tecnologica, un’opportunità che ha saputo cogliere gestendo
anche il rischio di esposizione ad attacchi informatici.
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