
Come si pianifica un’attività con i team? Quali sono gli errori da evitare? Come
posso garantire il raggiungimento dei miei obiettivi formativi?
Il team building è uno strumento di sviluppo molto efficace, ma esiste il rischio che
possa rimanere un’esperienza fine a se stessa e che risulti difficile applicare ciò che
si è appreso una volta ritornati in ufficio. Quando si ritorna alla solita routine e alle
norme dell’organizzazione.
In questo webinar esploreremo attraverso casi pratici come la metodologia
basata sull’AI, PerformanSe Team Booster, fornisce un valido supporto per
individuare gli elementi fondamentali per impostare un team building di
successo.

APERTURA LAVORI
Marina Verderajme, Presidente Nazionale  GIDP|HRDA

 

L I V E  W E B I N A R
LUNEDÌ 22 LUGLIO 2024

ORE 16.30-18.00

INTERVENTI DI

IL TEAM BUILDING DI SUCCESSO: 
ESSERE INSIEME, FARE INSIEME, ANDARE LONTANO INSIEME

Andrea Bennardo, Head of strategy and  business development
Performanse
Maria Cecchin, Head of experience design and delivery 
Performanse

PER ISCRIVERTI CLICCA QUI

https://gidp.it/
https://performanse.com/it
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejp6Q7G5mWIMafgYeyvzCG7T0NRU0oNbt6jU8p2JZH-5XZGA/viewform?usp=sf_link

