
Come si pianifica un’attività con i team? Quali sono gli errori da evitare? Come
posso garantire il raggiungimento dei miei obiettivi formativi?
Il team building è uno strumento di sviluppo molto efficace, ma esiste il rischio che
possa rimanere un’esperienza fine a se stessa e che risulti difficile applicare ciò che
si è appreso una volta ritornati in ufficio. Quando si ritorna alla solita routine e alle
norme dell’organizzazione.
In questo webinar esploreremo attraverso casi pratici come la metodologia
basata sull’AI, PerformanSe Team Booster, fornisce un valido supporto per
individuare gli elementi fondamentali per impostare un team building di
successo.
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