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IL MISMATGH TRA SGUOLA E IMPRESA
LE AZIONI DA INTRAPRENDERE PER
AVVIGINARE IMPRESE E TERRITORIO

29 Ottobre 2024 h 14:00 - 15:30

I mismatch tra scuola e impresa in Italia € un problema persistente che
penalizza sia i giovani in cerca di lavoro sia le aziende alla ricerca di talenti
qualificati. Le imprese e i responsabili delle risorse umane (HR) spesso
faticano a trovare candidati con competenze adeguate, soprattutto in
settori tecnici e innovativi.

Per affrontare questo divario, gli Hr sono spesso impegnati nell'attivare
collaborazioni con istituti scolastici, enti locali, istituzioni, organizzare tirocini
formativi, percorsi di stage e apprendistato nonché iniziative di mentorship.

Nel corso del workshop, attraverso le testimonianze e gli interventi di
autorevoli relatori, raccoglieremo contributi finalizzati alla creazione di un
ecosistema scuola-lavoro piu competitivo e dinamico.

ORE 14:00 - AGGOGLIENZA E SALUTI DI APERTURA

Marina Verderajme Presidente Nazionale GIDP/HRDA
Carlo Barberis Presidente Expotraining
Valentina Aprea Esperta Politiche Formazione e Lavoro

ORE 14:30 - RELATORI

Loredana Luzzi, Dirigente Regione Lombardia, Unita organizzativa “POLITICHE
ATTIVE PER IL MERCATO DEL LAVORO, CRISI AZIENDALI E VERTENZE"

Emanuel Piona, Capo segreteria Assessorato Istruzione Formazione e Lavoro di
Regione Lombardia

Francesca Cacchiullo, Head of People Development BV TECH SpA

Veronica De Sanctis, HR Business Partner & Talent Acquisition LeadDanone SpA

SALA MICHELANGELO

Fiera Milano-Rho
Strada Statale Sempione 28
Porta Est — Padiglione 12
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