
Nel corso del webinar verranno passate in rassegna tutte le novità che riguardano diverse aree di interesse
di chi si trova a gestire quotidianamente le Risorse Umane:

MARTEDÌ 25 FEBBRAIO 2025
ORE 16.30-18.00 LIVE WEBINAR  

COLLEGATO LAVORO E LEGGE DI BILANCIO
LE NOVITÀ PER GLI HR

PER ISCRIVERTI CLICCA QUI

ORE 16.30 - SALUTI INTRODUTTIVI
Dott..ssa Marina Verderajme, Presidente Nazionale GIDP  
Dott.ssa Sabrina Pagani, Managing Partner Studio Associato Pagani
Avv. Roberto Respinti, Managing Partner Studio Associato Pagani

ORE 16.45 - INTERVENTI
Dott.ssa Lorenza Tettamanti e Dott. Alessio Bibbò
Consulenti del Lavoro Studio Associato Pagani

ORE 17.45 - DOMANDE&RISPOSTE | CONCLUSIONI

FISCALITA’ E WELFARE
Cuneo fiscale: gli aspetti di interesse per il datore
di lavoro
Auto aziendali: cosa cambia nel regime di
imposizione?
Spese di trasferta: tracciabilità, imponibilità e
deduzione
Welfare: proroga e aumento soglia di esenzione
fringe benefit
Premi di produttività: quale regime di tassazione
per il 2025
Somme per canoni di locazione e spese di
manutenzione fino a 5k. Una nuova forma di
welfare
Deduzione per assunzioni a tempo
indeterminato ad incremento occupazionale  

CONGEDI PARENTALI
Le novità 2025

CONTRATTUALISTICA E GESTIONE DEL
CONTRATTO DI LAVORO

Contratto a termine: calcolo periodo di prova
Novità 2025 in tema di somministrazione di
lavoro e lavoro stagionale: gli stop and go
della flessibilità
Dimissioni per fatti concludenti:
considerazioni oltre l’adempimento
amministrativo
Conciliazioni telematiche: cenni, in attesa del
Decreto di attuazione

AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE
Esonero contributivo madri con più figli
Decontribuzione sud: il tramonto di una
agevolazione

IN COLLABORAZIONE CON

https://gidp.it/
https://www.studiopagani.it/
https://www.assirm.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGm4hulujdUTvnYEp4wEDZfMPUQ2F6hH4zA5MoBNzjQ3utZw/viewform?usp=dialog

