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Al Generative Academy e un‘esperienza formativa
di 4 ore, pensata per awvicinare in modo pratico e
critico i partecipanti allapplicazione della GEN All.

OBIETTIVI FORMATIVI

Offrire una comprensione di base della GEN Al e dei suoi meccanismi

Promuovere un uso consapevole, critico e responsabile delle tecnologie generative
-avorire fautonomia nella scelta degli strumenti Al piu utili per la produlttivita individuale
Progettare un proprio piano di utilizzo professionale dellAl

TEMI CHIAVE

Cose (e cosanone)la GEN Al Al per forganizzazione e la produttivita aziendale

Come ragiona una macchina?

_ , Etica, rischi e consapevolezza
Prompting: parlare con ['Al

Testo, riassunto, traduzione, stile Tu + IAl: progetta il tuo utilizzo personale
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CLICCA QUI PER ISCRIVERTI



https://www.bo-om.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGc-VScnE58XuiTx6snQ9NxmXPP-1d5MY471wgqNBLSfkNdw/viewform?usp=dialog
https://gidp.it/
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14:15 — 14:45 INTRODUZIONE ALLA GENERATIVE Al

Presentazioni e panoramica generale della Generative Al:
> cos’e la GEN AI?
> Quali differenze con altre Al?
> Come funzionano gli algoritmi di Gen Al?
> Potenzialita vs Limiti: allucinazioni, bias, pollution

14:45 - 15:30 TOOL CONSUMER DI GENERATIVE Al

e Overview dei principali tool commerciali (ChatGPT, Gemini,
Claude): differenze e similitudini

e Buone pratiche per prompt efficaci

e COPILOT: Vantaggi e integrazione in un ecosistema gia presente in azienda

e Panoramica use case integrati in sistema Microsoft 365

15:30 - 15:45 PAUSA

15:45 —17:15 GENERATIVE Al IN AZIENDA: LE SFIDE PER UN HR MANAGER

e Uso di tool GenAl in contesti HR: assistenti virtuali, tool per la
creazione automatica di documenti, estrazione dati, Al agentica

e Organizzazione: ripensare a skill e processi In un contesto
aziendale basati su Al Generativa

e Formazione aziendale per awareness dei limiti e delle possibilita

e La governance dei tool consumer di GEN Al: | diversi approcci
dalla selezione del tool alla formazione, passando per la policy
aziendale e la formazione

17:15 - 17:45 DISCUSSIONE FINALE ED APPLICAZIONI CONCRETE

Discussione finale con i partecipanti su come approcciare la GEN Al
nelle aziende



https://www.bo-om.it/
https://gidp.it/

