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LIVE WEBINAR

OBIETTIVI

Lo stress finanziario € oggi uno dei principali
fattori di calo della produttivita nelle
organizzazioni: influenza la concentrazione, alimenta
I'assenteismo e amplifica il fenomeno del
presentismo, con costi spesso invisibili ma
misurabili.

In un contesto segnato da longevita crescente,
inflazione persistente e profonde trasformazioni del
mercato del lavoro, l'alfabetizzazione finanziaria
dei dipendenti smette di essere un benefit
accessorio e diventa una leva strategica per le
funzioni HR.

Questo webinar esplora il collegamento
scientifico tra benessere finanziario e
produttivita aziendale, mostrando come

programmi strutturati di educazione finanziaria
generino un ROI misurabile e tangibile.

Verranno analizzati benchmark internazionali e
casi concreti e verra introdotto il Performance
Prism come framework operativo per integrare il
benessere finanziario nella strategia aziendale. Al
termine, i partecipanti avranno strumenti pratici
per portare questa visione all'interno delle proprie
organizzazioni.

ISCRIVITI AL WEBINAR
CLICCANDO QUI

L'EDUCAZIONE FINANZIARIA

AGENDA

16:30 | SALUTI INTRODUTTIVI

XA

Marina Verderajme Benedetta De Michelis
Presidente Nazionale GIDP Manager Business Development
Altroconsumo

16.40 | INTERVENTO

Alberto Cascione
Analista Finanziario
Altroconsumo

17.15 | TESTIMONIANZE AZIENDALI

Augusto Ceppitelli
Responsabile
Amministrazione HR
Mondo Convenienza

18:00 | CONCLUSIONI

Denise Cozzi
People&Culture
Sanofi Italia

Mauro Trichilo
HR Director
Nuncas SpA

17:50 | Q&A

Per ulteriori informazioni sui nostri eventi

visita il sito: https://gidp.it/


https://gidp.it/
https://www.altroconsumo.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd23dtwTICGox0M8esn6-ms7VIiUM67CnWqQWOsoO9WFN4IlQ/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd23dtwTICGox0M8esn6-ms7VIiUM67CnWqQWOsoO9WFN4IlQ/viewform?usp=publish-editor
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