
In un contesto sempre più guidato dall’AI, le
competenze stanno vivendo una
trasformazione profonda e accelerata. 

Questo webinar mette al centro la transizione
delle competenze, esplorando come il digitale
stia ridefinendo ciò che serve per lavorare,
collaborare e creare valore oggi e nel prossimo
futuro.

Verranno analizzati i cambiamenti in atto, le
nuove skill emergenti e il ruolo chiave della
formazione nel supportare HR e organizzazioni
in questo passaggio:

Panoramica dei principali tool di GenAI ed
applicazioni concrete
Differenze tra generazioni nell’utilizzo del
digitale e della GEN AI
Competenze emergenti per orientarsi in un
contesto AI-driven
Strumenti a supporto dei processi HR
Riflessione su impatti organizzativi 

Un’occasione per riflettere su come costruire un
ecosistema più consapevole e inclusivo.
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COMPETENZE IN TRANSIZIONE
IL RUOLO DELLE RISORSE UMANE
NELL’ERA DELL’AI E DIGITALE TRA GENERAZIONI  
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