
SALARIO GIUSTO E INCENTIVI ALLE ASSUNZIONI
LA CONVERSIONE IN LEGGE
DEL DECRETO 1° MAGGIO
 

MERCOLEDÌ 8 LUGLIO 2026
ORE 16.30 - 18.00

OBIETTIVI AGENDA

ISCRIVITI AL WEBINAR
CLICCANDO QUI Per ulteriori informazioni sui nostri eventi

visita il sito: https://gidp.it/

16:30 | SALUTI INTRODUTTIVI

Marina Verderajme
Presidente Nazionale

GIDP

16:45 | INTERVENTI

17:45 | Q&A    18:00 | CONCLUSIONI  

Il Decreto 1° maggio attribuisce un
ruolo centrale alla contrattazione
collettiva sottoscritta dalle
organizzazioni sindacali
comparativamente più rappresentative
nell’individuazione del “salario giusto”
ai sensi dell’art. 36 Cost e introduce
nuovi meccanismi di adeguamento
automatico dei salari nei casi in cui i
CCNL non vengano rinnovati dalle Parti
stipulanti alla scadenza. 

Il rispetto del “salario giusto” è anche
condizione necessaria affinché il datore
di lavoro possa avvalersi dei nuovi
esoneri contributivi per l’assunzione
a tempo indeterminato di giovani e
donne. 
 
Dialoghiamo sugli impatti operativi di
tali previsioni e sulle conseguenti
azioni gestionali e strategiche a cui
sono chiamate le Direzioni Risorse
Umane.

Barbara Minenti
Avvocato 

Studio Associato Pagani

L I V E  W E B I N A R

Sabrina Pagani
Founding&Managing Partner

Studio Associato Pagani 

Roberto Respinti
Managing Partner

Studio Associato Pagani 

Lorenza Tettamanti
Consulente del Lavoro

Studio Associato Pagani
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